
僑光科技大學 「2017 實習博覽會暨媒合活動」 

實 習 企 業 基 本 資 料 

企 業 名 稱 上海本致餐饮管理有限公司 

 

企業官方網站 www.essencecoffee.com.cn 

企 業 地 址 上海市虹口区溧阳路 111号 313室 企業員工人數 70 

面 試 方 式 

□當日面試確定  

當日初步篩選，擇日至企業指定地點複試 

□擇日至企業指定地點複試 

實 習 計 畫 

一、 實習目標與預期效益 

1、在实践中巩固自己的知识，培养实际工作能力和分析能力； 

2、获得更多与自己专业相关的知识，扩宽知识面，增加社会阅历； 

3、在实践中锻炼胆量，提升自己的沟通能力和社交能力。 

二、 實習機構培訓及輔導機制 

1. Mentor(職場導師)制度： 

□實習生有專屬 Mentor        由部門主管擔任 Mentor 

□由公司人資主管擔任 Mentor  □其它輔導制度__________ 

2. 實習教育訓練制度： 

1、制订有关实习工作的内容与规定 

2、研究、检查、指导实习工作 

3、考查实习效果和质量，总结交流实习工作经验 

三、 實習制度特色 

1. 是否進行部門輪調：□是，方式為：            否 

2. 留用制度：有 □無   

四、 薪資福利： 

1. 實習薪資：□月薪每月  3800   元 □時薪每小時       元 

       □津貼每月       元 □助學金每月       元 □無 

2. 實習時間：每週實習時數    40     小時 ;月休假天數    8     天 

3. 實習保險：□勞保  □健保  □團保  □勞工退休金提撥   无 

4. 宿舍：□無 免費提供(水電費分攤) □付費提供，每月      元 

5. 膳食：無 □免費提供 □伙食津貼補助，每月      元 

6. 其它福利：績效獎金（500元） □年終/三節獎金 □學費補助 □其它，        

實習職缺摘要 

實習職缺名稱 實習內容 實習類型 實習地點 名額 

咖啡师 

（储备干部） 

咖啡及各类饮品制作与销售、咖啡豆的烘焙、

门店服务与经营管理 

全學年、 □學期 A 

□學期 B、 □學期 C 
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□全學年、 □學期 A 

□學期 B、 □學期 C  
  

◎實習類型基準： 

全學年：106 年 7 月至 107 年 6 月(至少 1440 小時，9 個月)、 

學期 A：106 年 2 月至 106 年 6 月(至少 720 小時，4.5 個月)、 

學期 B：106 年 9 月至 107 年 1 月(至少 720 小時，4.5 個月)、 

學期 C：107 年 2 月至 107 年 6 月(至少 720 小時，4.5 個月)、 

學生實際實習期間與實習時數以實習合約書上所載內容為準。 
 
 
 

 


